
Zarządzenie Nr 36/2016 

Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Elblągu 

z dnia 22 grudnia 2016r. 
 

 

zmieniające zarządzenie w sprawie Polityki wewnętrznej rachunkowości w PWSZ                       

w Elblągu 

 

 

Na podstawie art. 10 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 29 września 1994r. o rachunkowości                

(Dz. U. 2016.1047. z późn. zm.) zarządza się, co następuje:  

 

§ 1 

 

W Polityce wewnętrznej rachunkowości w PWSZ w Elblągu, wprowadzonej zarządzeniem 

Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Elblągu nr 01/2012 z dnia 11 stycznia 

2012r., wprowadza się następujące zmiany: 

 

1) w  rozdziale I „Ogólne zasady prowadzenia ksiąg rachunkowych” dodaje się pkt 18                               

w brzmieniu: 

 

„18) Skutki zdarzeń dotyczących lat ubiegłych, a ujmowanych w księgach roku bieżącego, 

uznaje się za błąd podstawowy w przypadku, gdy suma błędów za dany rok obrotowy 

przekracza 0,05% sumy bilansowej  roku obrotowego, w którym błąd powstał.”  

 

2) w rozdziale III „Ewidencja aktywów obrotowych” w pkt 1 dodaje się literę j) w brzmieniu: 

 

„j) Wydawnictwa do sprzedaży ewidencjonuje się na koncie bilansowym 313-wydawnictwa              

w magazynie w cenach zakupu z wyodrębnieniem na poszczególne  tytuły. Na koniec roku 

bilansowego dokonuje się uzgodnienia stanów książek z ewidencją prowadzoną przez Zespół 

ds. Wydawnictw.” 

 

3) w  rozdziale VII „Fundusze” w pkt 4 „Zakładowy fundusz świadczeń socjalnych” dodaje się 

zdanie: 

 

„Odpis na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych rozksięgowuje się na poszczególne 

placówki wskaźnikiem procentowym  udziału liczby pracowników poszczególnych placówek  

do liczby zatrudnionych  ogółem na dzień 31 stycznia danego roku.” 

 

§ 2 

 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 

2016r. 

 

 

                               Rektor 

 

 

       prof. dr hab. inż. Zbigniew Walczyk 

 


