
Zarządzenie Nr 30/2015
 

Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Elblągu 

z dnia 16 września 2015r. 
 
 

zmieniające zarządzenie w sprawie ustalenia Regulaminu pracy w Państwowej Wyższej 

Szkole Zawodowej w Elblągu 

 

 

Na podstawie art. 104 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy                      

(Dz. U. 2014. 1502 z późn. zm.) zarządza się, co następuje: 

 

§ 1 

W  Regulaminie pracy Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej w Elblągu, stanowiącym 

załącznik do zarządzenia Nr 17/2012 Rektora Państwowej Wyższej Szkoły Zawodowej               

w Elblągu z dnia 17 maja 2012r., wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 4 po ust. 17 dodaje się ust. 17a w brzmieniu: 

 

„17a. Pracownicy administracyjno-biurowi wykonujący pracę w dziekanatach Instytutów,                

w których studia stacjonarne prowadzone są również w godzinach popołudniowych, mogą 

rozpoczynać i kończyć pracę w innych godzinach, aniżeli określone w ust. 17, zgodnie                     

z harmonogramem pracy opracowanym przez Dyrektora Instytutu i podanym do wiadomości 

pracowników na co najmniej jeden tydzień przed rozpoczęciem pracy.”  

 

2) załącznik nr 4 do Regulaminu pracy otrzymuje brzmienie, jak w załączniku do niniejszego 

zarządzenia. 

 

 

§ 2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 października 2015r. 

 

 

 

 

 

 

Rektor 

 

prof. dr hab. inż. Zbigniew Walczyk 


