Zarzadzenie Nr 10/2015
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Elblagu
z dnia 30 kwietnia 2015r.

w sprawie zasad okresowego zwig¢kszania wynagrodzen pracownikow Panstwowej
Wyzszej Szkoly Zawodowej w Elblagu

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012r., poz. 572 z pézn. zm.) i § 6 uchwaly Nr 14/2007 Senatu
Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Elblagu z dnia 24 maja 2007r. w sprawie
przeznaczenia dodatkowych $rodkow na zwigkszenie wynagrodzen zarzadza sig, co
nastepuje:

§1
W ramach $rodkéw finansowych bedacych w dyspozycji Uczelni pochodzacych z umow
zawartych z podmiotami gospodarczymi oraz optat za studia niestacjonarne, studia
podyplomowe i kursy doksztalcajace, wprowadza si¢ zasady zwigkszania wynagrodzen
z tytutu:
1) prowadzenia zajec na studiach podyplomowych i kursach doksztalcajacych,
2) wykonywania innych dodatkowych zadan na studiach niestacjonarnych, studiach
podyplomowych oraz kursach doksztatcajacych,
3) wykonywania dodatkowych lub rozszerzonych zadan, powierzonych poza obowiazkami
podstawowymi pracownika.

§2
1. Wysokos¢ stawek zwigkszonego wynagrodzenia za prace okreslone w § 1 pkt 1 i 2
okresla odrebne zarzadzenie Rektora.
2. Wzor wniosku o wyptatg zwigkszonego wynagrodzenia za prace okreslone w § 1 okresla
zalacznik do zarzadzenia.

§3
1. Kazde przedsigwzigcie wymienione w § 1 wymaga prowadzenia odrgbnej ewidencji
ksiggowej 1 nadania przez Kwestur¢ numeru zadania.
Zwigkszone wynagrodzenie podlega przepisom ptacowym, ZUS-owskim i podatkowym.
3. Zwigkszone wynagrodzenie platne jest na podstawie decyzji Rektora po wykonaniu
czesci lub catosci zadania.
4. Decyzje, o ktorej mowa w ust. 3 nalezy zlozy¢ w Kwesturze najpdzniej 5 dni przed
terminem wyplaty.
5. W przypadku niewykonania zadan zwigkszone wynagrodzenie nie bgdzie wyptacone.

N

§4

1. Traci moc zarzadzenie nr 36/2007 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Elblagu z dnia 5 czerwca 2007r. w sprawie zasad okresowego zwigkszania
wynagrodzen pracownikéw Panstwowej Wyzszej Szkoly Zawodowej w Elblagu.

2. Zwigkszone wynagrodzenie z tytulu prowadzenia w sobot¢ i niedzielg zajec
dydaktycznych na studiach niestacjonarnych w semestrze letnim roku akademickiego
2014/15 zostanie naliczone =za zajecia prowadzone w okresie obowigzywania
zarzadzenia, o ktérym mowa w ust. 1.



§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. inz. Zbigniew Walczyk



