Zarzgdzenie Nr 27/2012
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Eldgu
z dnia 11 wrzénia 2012r.

w sprawie zmiany regulaminu organizacyjnego PWSZ viElbl agu

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lig6@5r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2012r., poz. 572) oraz § 83 StatBaistwowe] Wysze] Szkoty
Zawodowej w Elbdgu z dnia 22 marca 2012r. zagza s¢, co nastpuje:

§1
W Regulaminie organizacyjnym Rstwowe] Wysze] Szkole Zawodowej w EHgu,
stanowiacym zahcznik do zarzdzenia Nr 36/2011 Rektora PWSZ w BElph z dnia
27 padziernika 2011r. w sprawie regulaminu organizacgmeastwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Elbdgu wprowadza ginastpujace zmiany:

1) w 8 11 skréla sk ust. 3,

2) w rozdziale VII ,Zakres dziatania administracji pegtej Rektorowi”:
a) dodaje st § 22a w brzmieniu:
.8 22a

Do zada Akademickiego Inkubatora Przeelsiorczcci nalezy :

1. Udzielanie pomocy w tworzeniu, organizowaniu i paal@eniu dziatalnici gospodarczej przez
studentow oraz absolwentéw szkét asgych, z zastrzeniem pierwszegstwa pomocy dla
studentow i absolwentéw PWSZ w E{gl.

2. Zagwarantowanie dagiu do internetowej platformy AIP oraz konta e-mgiftzestrzeni dyskowej
serwera przeznaczonej na utrzymywanie strony WWa\kdidego beneficjenta,

3. Utatwienie pozyskiwania kontraktow dla beneficjemtdv szczegoIngi poprzez:

a) pozyskiwanie zleae

b) organizagj spotka biznesowych,

¢) udostpnianie bazy przedshiorcow wspotpracuicych z partnerami AlP,

d) organizacgj konferencji z udziatem przedbiorcow poszczegoéinych bran
4. Zapewnienie podstawowe]j obstugi biurowej benefigew tym:

a) dostp do komputera, faksu, kserokopiarki,

b) pomoc w przygotowywaniu dokumentow,

c) ekspedyqj i odbior poczty,

5. Prowadzenie doradztwa ( konsultingu) ekonomicznegakresie okrdonym w umowie.

6. Wspomaganie prowadzenia ggowasci beneficjenta w zakresie oklenym w umowie.

7. Udzielanie wsparcia w pozyskiwaniu funduszy (spomgodotacje, subwencje) na finansowanie

przeds¢wzie¢ beneficjenta.

Zapewnienie doradztwa prawnego w zakresie démgm w umowie.

Organizowanie dla beneficjentow szkile zakresu tworzenia i prowadzenia wszelkich form

dziatalngci gospodarcze;.

10. Organizowanie dla beneficjentow spatka rzdowymi, samoradowymi i pozarzdowymi
organizacjami i instytucjami.

11. Ocena wptywajcych do AIP biznesplanow i wnioskow.

12. Ocena, gromadzenie i przechowywanie sprawazaitéadanych przez beneficjentow dotycych
realizacji zamierzonych przedsiziec.

13. Ocena przedkfadanych sprawozda

14. Przedktadanie Rektorowi i Radzie Nadzaogjj cyklicznych raportéw i sprawozila dziatalndgci
AlP.

15. Wspdlne listy referencyjne beneficjentéw.”

© ®



b) dodaje si § 22b w brzmieniu:

»822b

Do zada Centrum Transferu Technologii naje:

1. Organizowanie i prowadzenie bada ustug technicznych oragwiadczenie ustug naukowo-
badawczych, szkoleniowych i promocyjnych.

2. Organizacja bezpgoedniej wspotpracy porailzy Uczelni i podmiotami gospodarczymi poprzez
dziatalng¢ informacyjra, doradcz i szkoleniowd.

3. Inicjowanie oraz udziat w opracowywaniu gazynarodowych programéw badawczych oraz
programow edukacyjnych dla kadry kierowniczej, rawe@eli akademickich i igynierow,
dotyczcych jakdci, przedstbiorczaci i kultury pracy.

4. Przygotowywanie planéw dziatania i planéw finansolwnCTT.

5. Przedkiadanie Rektorowi rocznych sprawazdalziatalnéci CTT.”

3)w rozdziale IX ,Zakres dziatania administracji pedlej Prorektorowi
ds. Organizacyjnych”:

a) skr&la sk § 25,
b) skresla sk § 26.

§2
Schemat organizacyjny Rstwowej Wyzsze] Szkolty Zawodowej w Elighu, stanowdcy
zakhcznik do Regulaminu organizacyjnego wprowadzonegmadzeniem Rektora PWSZ
w Elblagu Nr 36/2011 z dnia 27 pdziernika 2011r., otrzymuje brzmienie, jak wazainiku
do niniejszego zasglzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. i Zbigniew Walczyk



