Zalgcznik do zargdzenia Nr 08/2012
Rektora PWSZ w Elpgu
z dnia 5 kwietnia 2012r.

REGULAMIN ANTYPLAGIATOWY

CZESC OGOLNA
81

Regulamin okréa tryb i zasady funkcjonowania procedury antymémivej oraz sSposob
korzystania z systemu Plagiat.pl.

§2

Osoba przyta na studia w Rastwowe] Wyzsze] Szkole Zawodowe] w Elgu skiada
oswiadczenie, ktdrego wzoér oldla zakhcznik nr 1 do Regulaminu.

§2

Procedura antyplagiatowa ma zastosowanie w stosdiokwszystkich prac licencjackich
i inzynierskich powstacych w uczelni, a pozytywny wynik tej kontroli jestarunkiem
dopuszczenia pracy do egzaminu dyplomowego.

CZESC SZCZEGOLOWA
83

Tekst pracy licencjackiejdolz inzynierskiej w wersji ostatecznej, dopuszczonej doaegnu
dyplomowego (obrony), musi zostaztozony w dziekanacie, w postaci wydruku
komputerowego oraz pliku elektronicznego w forma@RT (Open Office Document), DOC

i DOCX (Microsoft Word) lub PDF (wyicznie w wersji edytowalnej) dostarczonego na
nosniku CD lub DVD. Wraz z pracstudent przekazujeswiadczenie, ktdGrego wzor stanowi
zahkcznik nr 2 do Regulaminu.

§4

Tekst pracy w postaci wydruku komputerowego oragostaci pliku elektronicznego musz
by¢ identyczne. Kontroli identyczdoi tekstow dokonuje upowaiony pracownik
dziekanatu, odbieragy prae od studenta. W przypadku stwierdzenianié pomkedzy

tekstami, praca nie zostanie dopuszczona do progattyplagiatowe;.

§5
Upowazniony pracownik dziekanatu wprowadza tekst pracyualizy w Systemie Plagiat.pl.

Tekst pracy musi zostgpoddany sprawdzeniu w elektronicznym systemie @agyatowym
Plagiat.pl w cagu 48 godzin od momentu jej zienia przez studenta.

86

Dla sprawdzanej pracy generowany jest Raport Pedstwa w Systemie Plagiat.pl. Raport
jest przekazywany opiekunowi pracy dyplomowej.
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§7

1. Opiekun pracy dokonuje eglzin Raportu podobfsstwa pod ktem wysgpowania w pracy
nieuprawnionych zapyczen, w szczegolnéci ustala, czy:

a. wspotczynnik podobifstwa 1 nie przekracza 50%
b. wspoétczynnik podobiestwa 2 nie przekracza 5%
c. probowano ukryobecné¢ nieuprawnionych zapgczea (,alert”).

2. Na podstawie analizy Raportu Podabkigva opiekun pracy przygotowuje ,Protokét
kontroli oryginalndci pracy” (zahcznik nr 3 do Regulaminu) i przekazuje go do
dziekanatu.

§8

Jezeli w wyniku ogkdzin Raportu podobistwa, o ktérych mowa w § 7, praca zostanie
uznana za niebudea watpliwosci, praca zostaje dopuszczona do obrony i wprowaa zio
Bazy Systemu.

§9

Jezeli w  wyniku ogkdzin Raportu Podobistwa, wedtug kryteriow wskazanych
w 8 7,opiekun pracy uzna pracza wymagajca dodatkowej oceny z punktu widzenia
wystepowania niedopuszczalnych zagozen, pracownik dziekanatu generugozszerzony
Raport Podobigstwa, ktory przekazuje promotorowi pracy w celusda) oceny.

§10
Promotor, na podstawie Rozszerzonego Raportu Pedilia, przygotowuje opini(wedtug
wzoru stanowicego zadcznik nr 4 do Regulaminu), w ktérej ocenia, czygaraie zawiera
nieuprawnionych zapyczen (plagiat) lub czy zawarte w niej prawidiowo oznaice

zapayczenia (cytaty) nie budz watpliwosci co do samodzieldoi pracy dyplomowej
przygotowanej przez studenta.

W szczegolnéci promotor powinien zwroéiuwag;, czy:

a.praca nie zawiera obszernych fragmentow teksto ajmniej 50. stow)
zidentyfikowanych przez System jako ,podobne”,

b. nie wystpuje zbyt daa liczba potencjalnych zapgczen z jednegarodia,

c. nie zachodzi szczegOllna zhies¢ tematyki badanej pracy z potencjalnysmddtami
zapaycze,

d. cechy redakcyjne badanej pracy nie wskpzop obecn& ,mechanicznych”
zapaycze.
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§11

Jezeli opinia promotora, o ktdrej mowa w § 10, wsk&zuje praca, pomimo przestanek
wskazanych w 8 7, nie zawiera niedopuszczalnychozaper, prag uwaza St za
zakwalifikowary do obrony i wprowadzasja do Bazy Systemu.

§12

Jezeli z oceny, o ktérej mowa w 8§ 10 wynikze praca nie zawiera przestanek popetnienia
plagiatu przez jej autora, lecz nadmierna liczbdaatéyv wskazuje na niski stopie
samodzielnéci — praca nie jest dopuszczana do obrony i niededawana do Bazy Systemu.
Student po konsultacji z promotorem dokonuje popgrgnacy, ktGra nagpnie ponownie
przechodzi cat procedug antyplagiatow.

§13

Jezeli w wyniku oceny, o ktorej mowa w 8 10, wynikae praca jest plagiatem, nie zostaje
ona dopuszczona do obrony ani dodawana do Bazgr8ysta wobec jej autora, w terminie
14 dni od przekazania informacji, Rektor wszczymsgpowanie dyscyplinarne w trybie
ustalonym w art. 214 ust. 4 ustawy z dnia 25. lip885 r. — Prawo o szkolnictwie wgzym
oraz przepisach szczegétowych

§14

Wszystkie prace, dopuszczone do egzaminu dyplomowégprony), § dodawane
obligatoryjnie przez Operatorow Systemu do Bazy yehnSystemu Plagiat.pl w terminie
48 godzin od zak@zenia procedury antyplagiatowej.

§15

Raport podobigstwa i ewentualnie Rozszerzony raport podadti®a oraz opinie promotora
(zat. 31 4) dadczane g do pracy dyplomowej przed jej przekazaniem recetw.

§16

Wszystkie kwestie, dotyaze trybu posfpowania dyscyplinarnego, nietg w Regulaminie
okresla ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkometwyzszym (Dz. U. Nr 164, poz.
1365 z pén. zm.) oraz rozpondzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia
6 grudnia 2006 r. w sprawie szczegOlowego trybu tgposvania wyjdniajacego

i dyscyplinarnego wobec studentéw (Dz. U. Nr 23&.[4.707).

! Rozporadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wgzego z dnia 6 grudnia 2006 w sprawie szczeg6lowego
trybu postpowania wyjdniajacego i dyscyplinarnego wobec studentéw (Dz. U. 88,20z. 1707).



