Zarzadzenie Nr 11/2010
Rektora Panstwowej Wyzsze] Szkoty Zawodowej w Eldgu
z dnia 10 marca 2010 r.

w sprawie ustaleniasrodkéw ochrony indywidualnej oraz rodzajéw odziery i obuwia
roboczego, ktorych stosowanie jest niezdne

Na podstawie art. 28 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracysttiekinolity
Dz. U. z 1998 r. nr 21 poz. 94 z40 zm.) zarzdza s¢ co nastpuje:

§1

1. Ustala st srodki ochrony indywidualnej oraz rodzaje odaziei obuwia, ktorych
stosowanie na okéenych stanowiskach jest niegine, jak w zalczniku nr 1
do zaradzenia.

2. Srodki ochrony indywidualnej oraz rodzaje odaiei obuwia przydziela pracodawca,
z zastrzeeniem ust. 3.

3. Dopuszcza si uzywanie przez pracownikbw na oklenych stanowiskach wilasnej
odziezy | obuwia roboczego, spetnagych wymagania bezpiearswa i higieny pracy,
jak w zahczniku nr 1.

4. Pracownikowi aywajacemu wiasnej odziy i obuwia roboczego, zgodnie z ust. 3,
wyptacany jest ekwiwalent piegiiny na zasadach oktenych w § 10.

§2
Srodki ochrony indywidualnej as uzywane do czasu utraty ich cech ochronnych, cdzie
i obuwie robocze do czasu utraty ceclytbiowych w stopniu uniemidiwiajacym dokonanie
naprawy.

§3

Okres uytkowaniasrodkéw ochrony indywidualnej oraz odziei obuwia roboczego liczy
si¢ od chwili wydania ich pracownikowi.

§ 4

Okres uytkowania srodkow ochrony indywidualnej oraz odzie i obuwia roboczego
przydzielonych pracownikom zatrudnionym w niepetnywymiarze czasu pracy, powinien
by¢ odpowiednio przediony proporcjonalnie do czasu pracy.

§5
Pracodawca obowzany jest dostarczypracownikowisrodki ochrony indywidualnej, ktore

uzyskaly wymagany certyfikat na znak bezpiést&a i zostaly oznaczone tym znakiem,
zgodnie z odgbnymi przepisami, oraz posiadaleklarac zgodndci z normami.



§6

Nie wolno dopdci¢c do pracy pracownika bezsrodkow ochrony indywidualnej,
przewidzianych dla danego stanowiska pracy oraz freeszkolenia go w zakresie zasad
postugiwania tymsrodkami. Wzor éwiadczenia zawiera zgiznik nr 2.

§7

Pracownik jest zobowzany utrzymywa w nalezytym staniesrodki ochrony indywidualnej,
odziez i obuwie robocze.

§8

Rozliczenie gospodarki odzie obuwiem isrodkami ochrony indywidualnej wydawanych
w naturze odbywa siza pomog kartoteki, ktérej wzor okida zahcznik nr 3.

§9

W razie utraty lub zniszczentaodkoéw ochrony indywidualnej pracodawca jest ob@any
wydat pracownikowi niezwiocznie nowerodki ochrony indywidualnej przewidziane
w tabeli okrélonej w zahczniku nr 1 na podstawie protokotu przedwczesneggda.

§10

1. Pracodawca wyptaca pracownikom ekwiwalent gigmy za uywanie wlasnej odzig/
I obuwia roboczego, spetnigych wymagania bezpiearswa i higieny pracy.

2. Ekwiwalent, o ktorym mowa w ust. 1, pracownik jgebowhzany przeznaczyna zakup
odziezy i obuwia roboczego nieztinego do stosowania podcz&siadczenia pracy
w PWSZ w Elbhgu.

3. Ekwiwalent pien¢zny za uywanie przez pracownikOw na oklenych stanowiskach
wiasnej odziey i obuwia roboczego jest naliczany i wyptacanycpranikom dwa razy do
roku, w miesacach: maju i listopadzie.

§11

Pracownicy wykonujcy prag na stanowiskach, na ktérych stosowasiedkéw ochrony
indywidualnej oraz odzig/ i obuwia roboczego jest niegine, maj obowhzek swiadczenia
pracy z zastosowaniesrodkow ochrony indywidualnej oraz odzjei obuwia roboczego
wymienionych w zaiczniku nr 1 do zardzenia.

8§12
Pracodawca wyptaca pracownikom ekwiwalent piamy za pranie, napram konserwagj

odziezy i obuwia roboczego w wysoko okreslonej w zahczniku nr 4 do zaeglzenia.
Wyptata ekwiwalentu jest realizowana dwa razy wurekmiesacach maju i listopadzie.



§13
Pracownicy PWSZ w Elhfu zatrudnieni na stanowisku pracy inspektor ochronenia
maja obowhzek swiadczenia pracy w koszuli koloru niebieskiego ietna koloru ciemnego
(czarny lub granatowy).
8§14
Traca moc zarzdzenia Rektora PWSZ w Elglu:
1) Nr 30/2006 z dnia 27 wrzeia 2006 r. w sprawie wyptaty pracownikom ekwiwalera
pranie, naprawi konserwagj odziezry i obuwia roboczego,
2) Nr 7/2008 z dnia 12 lutego 2008 r. w sprawie usialérodkéw ochrony indywidualnej
oraz rodzajow odzigy i obuwia roboczego, ktdrych stosowanie jest nidnle.
§15

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Halina Piekarek - Jankowska



Tabelasrodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego,

Zalgcznik nr 1 do zar@zenia Rektora PWSZ w Ejgu

Nr 11/2010 z dnia 10 marca 2010 r.

ktorych stosowanie na okrélonych stanowiskach w PWSZ w Elbdgu jest niezledne

L.p Stanowisko pracy Zakres wyposaenia Przewidywalny | Kwota Kwota
okres ekwiwalentu | ekwiwalentu
uzywalnosci pienigznego na 1 rok

1. Samodzielny R- fartuch stylonowy / 24 30 15

kobieta
Referent ds. R- fartuch drelichowy 24 30 15
/mezczyzna
administracyjnych R- koszula* 6 55 110
*kierowca R- trzewiki skérzane / 12 100 100
R- recznik duzy 12 30 30
O- kamizelka 24 30 15
cieptochronna
O- Kurtka ocieplana 20.z. 106 53
O- Rekawice robocze d.z. - -
2. Konserwator R- ubranie robocze 12 - -
R- trzewiki skérzane 12 - -
R- koszula flanelowa 9 - -
R- fartuch drelichowy 12 - -
R- recznik duy 6 - -
O- kurtka cieptochronna 20.z. - -
O- buty filcowe 20.zZ. - -
O- rekawice ochronne d.z. - -
O- okulary ochronne d.z. - -
O- ochronniki stuchu d.z. - -
3. Technik R- fartuch drelichowy 12 - -
R- spodnie ogrodniczki 12 m-cy - -
O- rkawice ochronne wg pot. - -
4, Inspektor stib R- fartuch stylonowy / 24 30 15
ochronny mienia kobieta
R- fartuch drelichowy / 24 30 15
mezczyzna
R- bluza funkcyjna 12 60 60
R- potbuty 12 100 100
O- kurtka p. deszczowa 12 30 30
O- kurtka cieptochronna 20.z. 106 53
O- buty zimowe 20.z. 130 65
O — kcznik duy 12 30 30
5. Pracownik R- fartuch stylonowy 12 28 28
gospodarczy
Wozna * R- obuwie profilaktyczne 12 55 55
R- recznik duzy 12 30 30
O- kamizelka 20.z. 30 15
cieptochronna / polar
O- rkawice gumowe d.z. - -




O- obuwie gumowe 12 24 24
R- adidasy * 12 55 55
6. Bibliotekarz R — fartuch roboczy 24 30 15
R- obuwie profilaktyczne 12 55 55
R- recznik 12 30 30
O- rekawice ochronne d.z. - -
O- p6lmaska p.pytowa d.z. - -
7. Kierownik DS R- fartuch stylonowy / 24 30 15
kobieta
R- fartuch drelichowy / 24 30 15
mezczyzna
R- trzewiki skérzane / 12 100 100
R- recznik duzy 12 30 30
O- kamizelka 24 30 15
cieptochronna
O- Kurtka ocieplana 20.z. 106 53
O- Rekawice robocze d.z. - -
8. Laborant Fartuch d.z. - -
Okulary ochronne d.z. - -
Pétmaska p. pytowa d.z. - -
Kask d.z. - -
Rekawice ochronne d.z. - -

Legenda:

R - odzie i obuwie robocze
O - ochrony indywidualne
0.Z. — okres zimowy

d.z. — do z#ycia

w(g.pot. — wedtug potrzeb




Zalgcznik nr 2 do zar@lzenia Rektora PWSZ w Ejgu
Nr 11/2010 z dnia 10 marca 2010 r.

Oswiadczenie

JA o @viadczamze zostatem (am) przeszkolony (a)
w zakresie postugiwania ¢sinizej wymienionymi srodkami ochrony indywidualnej
I zobowhzuje s¢ do ich stosowania:

miejscowé¢, data podpis, piegtka podpis pracownika
udzielagego szkolenia



Zalgcznik nr 3 do zar@zenia Rektora PWSZ w Eigu
Nr 11/2010 z dnia 10 marca 2010 r.

Imienna
Kartoteka | .......evveeeiiiiiiiieieeeiiiicicvieeeeeeeeeeeedd v | eevviiiie | e
Odziezowa Nazwisko i Ime kom MPK Zawod
Data zatr. |Data Nr buta Wymiar Nr
zwolnienia ubrania wydania
Wydano odzie
L.p. | Nazwa Indeksllos¢ NU | Norma Data Podpis Norma
m-cy |wydania do dnia
1 2 3 4 5 6 7 8 9




Zalgcznik nr 4 do zarglzenia Rektora PWSZ w Ejgu
Nr 11/2010 z dnia 10 marca 2010 r.

Wysokosé ekwiwalentu pienieznego
za pranie naprawe i konserwacije odziezy i obuwia roboczego

L.p. Nazwa stanowiska pracy Stawka ekwiwalentu igigrego
za pranie i konserwagj
odziezy i obuwia roboczego
1. Samodzielny referent administracyjny 9,5 PLN
2. Konserwator 18,5 PLN
3. Technik 9,5 PLN
4. Inspektor Stiby Ochrony Mienia 9,5 PLN
5. Pracownik gospodarczy, wma 9,5 PLN
6. Bibliotekarz 9,5 PLN
7. Kierownik Doméw Studenckich 9,5 PLN




