Zarzadzenie Nr 33/2009
Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej w Eldgu
z dnia 2 padziernika 2009 r.

w sprawie wyboru przedstawiciela pracownikow

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lip685 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 z4m zm.) zaradza s¢, co nastpuje:

§1

Przedstawiciel pracownikbw w Rstwowe] Wyzszej Szkole Zawodowej w EHgu jest

wybierany w celu dokonywania w imieniu pracownik@agodnié z pracodawg:

1) w zakresie prowadzonej przez pracodadziatalngci socjalnej na zasadach o#laych
w ustawie o zaktadowym fundusgwiadcze socjalnych,

2) w zakresie realizacji postanouieustawy o szczegoélnych zasadach razyivania
Z pracownikami stosunkow pracy z przyczyn niedafggeh pracownikow,

3) w pozostatych sytuacjach, w ktérych przepis prawaymaga konsultacji
Z przedstawicielem pracownikow.

§2

W Pastwowe] Wysze] Szkole Zawodowe] w EHgu wybieranych jest dwoch

przedstawicieli pracownikow:

1) jeden przedstawiciel z grupy nauczycieli akadencicki- w celu reprezentowania
nauczycieli akademickich,

2) jeden przedstawiciel z grupy pracownikow rigdcych nauczycielami akademickimi —
w celu reprezentowania pracownikow rgdicych nauczycielami akademickimi.

§3

Wybory przeprowadza Uczelniana Komisja Wyborczabdfy odbywaj sie nie p&niej niz
do dnia 30 czerwca roku, w ktorym uptywa kadencjedstawiciela pracownikow.

§4

Kazdy pracownik ma czynne i bierne prawo wyborcze edpdnio w grupie nauczycieli
akademickich lub w grupie pracownikow néghcych nauczycielami akademickimi.

§5
Kandydatow na przedstawicieli najezgtaszéa Uczelnianej Komisji Wyborczej w terminie

do 7 dni przed wyborami. Kandydat wyeazgo@ na kandydowanie skladaj pisemne
oswiadczenie.
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Uczelniana Komisja Wyborcza spadza list kandydatow (jedm w grupie nauczycieli
akademickich oraz jednw grupie pracownikow nialolacych nauczycielami akademickimi),
ktéra przekazuje pracownikom drag elektronicza. Pracownikom nieposiadgaym
stizbowego adresu pocztowego informa@ liscie kandydatow przekazuje bezpedni
przetazony.

§7

Uczelniana Komisja Wyborcza przygotowuje karty dosgwania. Na karcie do gtosowania
umieszcza giimiona i nazwiska kandydatow.

§8
Wybory odbywag sie w glosowaniu tajnym.
§9

Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden gtos.

Gtosowa& maozna tylko osokbicie.

Wyborca peéwiadcza odbior karty do gtosowania sklagapwoj podpis na dcie osob
uprawnionych do gtosowania.

4. Glosowanie odbywa sina zebraniu ogolnym nauczycieli akademickich arazebraniu
0go6Inym pracownikéw nigfglacych nauczycielami akademickimi.

Wyborca stawia znak X obok nazwiska wybranego kdathy

Karty do gtosowania wrzucagsilo urny wyborcze;j.
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§10

Jezeli wyborca postawit znak X przy nazwiskugegj niz jednego kandydata lub nie postawit
znaku X przy nazwisk#adnego kandydata, oddany gtos jest niawa

§11
Na przedstawiciela pracownikow zostaje wybrana asébora otrzymata najwksz liczbe
glosbw w grupie nauczycieli akademickich oraz nelsi liczbe gtoséw w grupie
pracownikow niebdacych nauczycielami akademickimi.

§12

Uczelniana Komisja Wyborcza ustala wyniki glosoveanoraz sporglza protéét
z gtosowania.

§13

Uczelniana Komisja Wyborcza informuje pracodawcaz pracownikow o wyniku wyboréw.
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Przedstawiciel pracownikéw jest wybierany na okrépowiadajcy kadencji Rektora.
§15

Mandat przedstawiciela pracownikéw wygasa wskutek:

1) pisemnego zrzeczenigsnandatu,

2) odwotania przez wyborcoéw na wniosek co najmniej 3@9borcow.

§16

Mandat wygasa wskutek odwotania przez wyborcoweljeza odwotaniem przedstawiciela
pracownikow oddano wcej niz potowe gtosow spérdod waznie oddanych gtosow.

§17

Pierwsze wybory przedstawiciela pracownikoéw na pma® niniejszego zasdzenia odbda
si¢ do dnia 30 listopada 2009 r.

§18

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Halina Piekarek-Jankowska



