Zarzadzenie Nr 2/2008
Rektora Panstwowej Wyzsze] Szkoty Zawodowej w Eldgu
z dnia 8 stycznia 2008 r.

w sprawie wdrozenia w uczelni Uniwersyteckiego Systemu Obstugi Sientow
(USOS)

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 1@@35r. Prawo o szkolnictwie vigzym (Dz.U.
Nr 164, poz. 1365 ze zm.) zadza s¢, Co nasipuje:

§1
1. Powotuje si Zespdt ds. wdraenia Systemu USOSv PWSZ w skladzie:
1) mgr Teresa Jurewicz-Obrzut - z-ca dyrekit®
2) mgr irk. Andrzej Stojek - z-ca dyrektora IIS
3) mgr Jolanta Kucharska - kierownik Dziklsztatcenia
4) inz. Adam Zaleski - administrator Systemu USOS

2.Nadzoér nad Zespotem ds. wdemia Systemu USOS sprawaiadzie dr hab. in. Cezary
Orlikowski — Prorektor ds. Ksztatcenia

3. Konsultacje merytoryczne udzielanglipprzez:

- dr inz. Jarostawa Niedojadto — dyrektora IP
- mgr inz. Krzysztofa Brzeskiego - dyrektora IIS

4. Powotuje si Petnomocnikéw ds. wdrdenia USOSw jednostkach organizacyjnych:

1) dr Krzysztof Sidorkiewicz — Instytut Ekonomiczny
2) mgr Teresa Jurewicz-Obrzut — Instytut Infornka§tosowanej
3) mgr Piotr Kacata - Instytut Pedagogiczraykowy
4) dr Agata Rychter - Instytut Politechniczny
5) mgr Ebbieta Jakiel - Kwestura
6) mgr Jacek Woijtasik - Domy Studenckie
7) mgr Marta Kwapisz - Dziat Ksztatcenia
§2

Zadania Zespotu ds. wdrenia USOS w PWSZ oraz zadania i zakres odpowied¥all
Petnomocnikow do spraw wdrenia USOS w jednostkach organizacyjnych élereabkcznik do
zaradzenia.

§3
Traci moc zarzdzenie Nr 14/2007 Rektora iswowej Wy szej Szkoty Zawodowej w Elipdu

z dnia 23 lutego 2007 r. w sprawiedrazenia w uczelni Uniwersyteckiego Systemu Obstugi
Studentéw (USOS)

84
Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

Rektor

prof. dr hab. Halina Piekarek-Jankowska



Zakgcznik
do Zarzdzenia Nr 2/2008 Rektora PWSZ w Ethl
Z dnia 8 stycznia 2008 r.

Zadania Zespotu ds. wdrgenia USOS w PWSZ
oraz zadania i zakres odpowiedzialnici Petnomocnikow ds. wdrgenia USOS
w jednostkach organizacyjnych

1. Zadania Zespotu do spraw wéenia USOS w PWSZ, zwanego dalej Zespotem:
1) petnienie roli koordynacyjnej wszystkich daiakzwiazanych z wdrgeniem USQOS,;
2) przygotowanie ramowego harmonogramu wanéa USOS w PWSZ oraz okfenie
szczegoOtowych procedur organizacyjnych éllejecych przebieg wdrenia,
3) ustalenie kolejriei dziataa (wskazywanie priorytetow) oraz okienie zalecé w
zakresie wprowadzania i modelowardanych gromadzonych w USOS oraz
kierunkow rozwoju USOS;
4) wprowadzenie danych stownikowych do systemu USQOS;
5) ustalanie kodéw dla wszystkich elementdw wymagaih kodowania,
wprowadzanych do USOS;
6) migracja danych z systemu elektromég rekrutacii;
4) péredniczenie w kontaktach guizy poszczegolnymi jednostkami organizacyjnymi w
zakresie wspolnych danych przetamayzh w USOS;
5) organizowanie szkalez zakresu obstugi USOS, zgodnie z zapotrzebowaniem
zgtoszonym przez Petnomocnikow peegoélnych jednostek;
6) udosgpnianie pracownikom i studentom dokumentagjtkowania USOS;
7) przygotowywanie projektow wewtrznych aktow prawnych, reguligych
funkcjonowanie USOS w PWSZ w Ethl;

2. Zadania Petnomocnikéw do spraw wdnia USOS w jednostkach organizacyjnych,
zwanych dalej Peinomocnikami:

1) uczestniczenie w spotkaniach zwotywanych przegpét do spraw wdienia USOS
w PWSZ;

2) realizacja oraz rozpowszechnianie ustalezalecé& Zespotu dotyczrych danej
jednostki;

3) kierowanie procesem wdhania w jednostce procedur organizacyjnychazamnych z
wykorzystaniem USOS;

4) dbata¢ o aktualné¢ i prawidtowa¢ danych wprowadzonych do USOS;

4) petnienie w jednostce roli konsultanta z zakrelsstugi USOS,;

5) inicjowanie przedsvzi¢¢ dotyczcych dalszego rozwoju USOS;

3. Zakres odpowiedzialdoi Petnomocnikéw do spraw wdrenia USOS w jednostkach
organizacyjnych:

1) w instytutach - dane zyzane z obstugtoku studiow oraz ofestdydaktyczm
instytutu
2) Kwestura - moduPtatnasci

3) Domy Studenckie - moduAkademik{we wspotpracy z Dzialem Ksztatcenia w
zakresie przyznawania miejsc)

4) Dziat Ksztatcenia - moduAnkiety Stypendiaoraz moduiAkademikiw zakresie
przyznawania miejsc



