Nazwa modutu (bloku przedmiotéw): PRAKTYKA ZAWODOWA

Kod modutu: E

Nazwa przedmiotu: Praktyka zawodowa

Kod przedmiotu: 41

Nazwa jednostki organizacyjnej prowadzacej przedmiot / modut: INSTYTUT EKONOMICZNY

Nazwa kierunku: Ekonomia

Forma studiéw: SS/SN

Profil ksztalcenia: praktyczny Poziom ksztalcenia: studia I stopnia

Rok / semestr:

Status przedmiotu /modutu: Jezyk przedmiotu / modutu:

Wypetnia Zesp6t Kierunku

I11/VI obowiazkowy polski
. s . . . L inne
Forma zaje¢ wyktad ¢wiczenia laboratorium projekt seminarium (wpisa¢ jakie)
Wymiar 960h
za'yc' (20dz.) (720h zegarowych)
Jec (8062 praktyki zawodowej

Koordynator przedmiotu
/ modutu

Opiekun praktyki zawodowej

Prowadzacy zajecia

Opiekun praktyki zawodowej

Cel ksztalcenia
przedmiotu / modutu

Gléownym celem praktyki zawodowej jest zdobycie do§wiadczenia w samodzielnym i
zespolowym wykonywaniu przydzielonych obowigzkéw w miejscu odbywania praktyki oraz
rozwijanie przez studenta umiej¢tnosci wykorzystywania zdobywanej w trakcie studiow
wiedzy teoretycznej z zakresu ekonomii i dyscyplin pokrewnych.

Student powinien zapozna¢ si¢ w szczegdlnosci z gtéwnymi aspektami funkcjonowania
miejsca odbywania praktyki (przedsi¢biorstwa lub instytucji), doskonali¢ umiejetnosci
rozpoznawania, diagnozowania i rozwigzywania probleméw zawodowych, a takze rozwija¢
cechy osobowe zwigzane z praca, takie jak odpowiedzialno$¢, kreatywnos¢, umiejetnos¢ pracy
w zespole i etyczne zachowania.

Wymagania wstepne

Zaliczenie V semestru studiow.

EFEKTY UCZENIA SIE
Nr efektu Kod
sili;zgernul;y Opis efektu uczenia si¢ klen;?eﬁ(ot\gego
efektéw uczenia si¢
Umiejetnosci  Potrafi...
opisa¢ zasady funkcjonowania wybranych dzialéw przedsigbiorstwa (instytucji), w ktérym | K1P_U07
ol odbywa praktyke. K1P_U08
02 opisa¢ wybrane elementy struktury organizacyjnej wybranego przedsigbiorstwa (instytucji). | KI1P_UO0S8
wykorzystywa¢ zdobytg wiedz¢ w zakresie zarzadzania powierzonymi zasobami w celu| KIP_UO1
03 wykonania zadan na zajmowanym stanowisku pracy. K1P_UO05
przestrzega¢ zasad postgpowania, gwarantujagcych wilasciwg jako§¢ dziatan zawodowych
04 oraz bezpieczenstwo w miejscu pracy oraz identyfikowaé rzeczywiste zagrozenia BHP| KI1P_U19
wystepujace w przedsigbiorstwie i zna praktyczne sposoby zapobiegania im.
podnosi¢ swoje kompetencje zawodowe w oparciu o kontakty z pracownikami
przedsigbiorstwa (instytucji); aktywnie uczestniczy w zyciu przedsi¢biorstwa wykonujac K1P_UI3
05 zadania zawodowe wlasciwe dla zajmowanego stanowiska, uczy si¢ nowych form E}g_g}g
aktywnosci zawodowych. -
dostrzec problem wystepujagcy w danym przedsigbiorstwie (instytucji), opisa¢ go oraz| KIP_Ul6
06 przedstawi¢ koncepcje rozwigzania. K1P_U17
K1P_U01
K1P_UO05
07 rozwiazaé praktyczne zadania z zakresu dzialalnosci przedsigbiorstwa (instytucji). E}g—ggg
K1P_UO08
K1P_U17




K1P_U01
organizowa¢ prace, nawigzywaé kontakty w miejscu pracy i z innymi podmiotami K1pP_U02

funkcjonujacymi w otoczeniu przy uzyciu réznych srodkéw przekazu informacji z uzyciem KIP_U05

08 specjalistycznej  terminologii; uczestniczy¢ w  dziataniach  administracyjno — E}g_ggg
organizacyjnych. KIP_UI3
K1P_U14

przygotowac szeroka informacje z zakresu swojej dziatalno$ci zawodowej na praktyce i

09 s . K1P_U14
przekazaé ja innym pracownikom

Kompetencje spoleczne Jest gotow do...

. - o, . K1P_KO02

10 utrzymywania wtasciwych relacji w srodowisku zawodowym K1P_KO03

1 krytycznej oceny posiadanej wiedzy, dostrzegania i rozpoznawania wiasnych ograniczen, K1P_KO06

dokonywania samooceny deficytdw i potrzeb edukacyjnych K1P_KI10

12 okreslania priorytetdw stuzacych realizacji okreslonych przez siebie lub innych zadan E}E—Eg;

. . . . K1P_KO1

13 pracy w zespole i przestrzegania zasad etyki zawodowe;j K1P_K03
TRESCI PROGRAMOWE

Inne - PRAKTYKA ZAWODOWA

Zapoznanie studentéw z wewnetrzng organizacja pracy oraz warunkami funkcjonowania w $rodowisku lokalnym i
regionalnym Zaktadu Pracy, w ktérych realizowana jest praktyka; Zapoznanie studentéw z rolg i zadaniami Zaktadu
Pracy; Zdobywanie do$wiadczenia w samodzielnym i zespolowym wykonywaniu przydzielonych obowiazkéw;
Ksztalcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiéw w praktyce funkcjonowania Zaktadu
Pracy; Poznanie wtasnych mozliwos$ci na rynku pracy; Mozliwos$¢ uscislenia tematyki pracy dyplomowej z ewentualnym
uwzglednieniem potrzeb i specyfiki Zakladu Pracy, w ktérym realizowana jest praktyka; Mozliwo$¢ zebrania
niezbednych materiatéw, wzglednie przeprowadzenie przewidzianych do realizacji badaf, na poziomie wystarczajacym
do przygotowania dyplomowej pracy licencjackiej.

Literatura podstawowa nie dotyczy
Literatura uzupehiajaca nie dotyczy
Metody ksztalcenia Metody praktyczne — realizacja zadah powierzonych przez zaktadowego opiekuna praktyk

Nr efektu uczenia

Metody weryfikacji efektow uczenia si¢ sic/arupy efekiow

Bezpos$redni nadzér nad pracami studenta (wpis do dziennika praktyki, opinia i ocena wydana

przez opiekuna zaktadowego) 01-13

Sprawozdanie z praktyki (opinia i ocena uczelnianego opiekuna praktyk) 01,02,06,09,

Egzamin koncowy — rozwigzywanie mini zadan zawodowych opracowanych przez opiekuna 06.07
zaktadowego i opiekuna uczelnianego ’

Zaliczenie praktyki odbywa si¢ przed komisjg powolana przez dyrektora instytutu. Podstawg zaliczenia

praktyki jest:

1. po$wiadczenie odbycia praktyki zawodowej, wystawione przez zaktad pracys;

2. sporzadzone przez studenta sprawozdanie z praktyki, ktorego zatacznikiem jest dziennik praktyki
poswiadczony przez ZOPZ; sprawozdanie ocenia UOPZ - waga 0,1;

Formy ! 3. ocena przebiegu praktyki wystawiona przez UOPZ — waga 0,2;
warunki . . .
. . 4. ocena przebiegu praktyki wystawiona przez ZOPZ — waga 0,3;
zaliczenia . , . S ,
5. egzamin koncowy - rozwigzanie mini zadah zawodowych — waga 0,4.

Ocena koncowa z praktyki zawodowej jest wyznaczana jako suma iloczynéw ocen czastkowych i ich
wspoétczynnikéw wagowych.

NAKLEAD PRACY STUDENTA




Liczba godzin

W tym zajecia powigzane
Rodzaj dziataf/zajec Ogétem 2 praktycznym
przygotowaniem
zawodowym
Udzial w wyktadach
Samodzielne studiowanie
Udzial w ¢wiczeniach audytoryjnych i laboratoryjnych,
warsztatach, seminariach
Samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 20 20
Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia 10
Udzial w konsultacjach
Inne - PRAKTYKA 960 960
EACZNY naktad pracy studenta w godz. 990 980

Liczba punktéw ECTS za przedmiot

33

Liczba punktéw ECTS przypisana do dyscypliny naukowej

Ekonomia i finanse-32
Nauki o zarzadzaniu i jako$ci-1,0

Liczba punktéow ECTS zwiazana z zajeciami praktycznymi

32,6

Liczba punktéow ECTS za zajeciach wymagajace
bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich

32




