1.

Zalqcznik nr 2 do uchwaly nr 30/2015
Senatu PWSZ w Elblqgu
z dnia 25 czerwca 2015r.

Sposéb powolywania i tryb dzialania

Akademickiego Centrum Doradztwa i Potwierdzania Kompetencji Zawodowych

§1

Celem powotania i funkcjonowania Akademickiego Centrum Doradztwa i Potwierdzania
Kompetencji Zawodowych (ACDiIPKZ) w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
w Elblagu jest wsparcie dzialalnosci dydaktycznej Uczelni, umozliwiajacej
zainteresowanym podnoszenie kwalifikacji zawodowych poprzez rozwijanie swoich
kompetencji zawodowych w ramach:

1) studidow na poziomie licencjackim/inzynierskim,

2) studiow podyplomowych,

3) kursow doksztalcajacych,

4) indywidualnej $ciezki kariery zawodowe;j.

Zadaniem ACDIPKZ jest realizacja procesu potwierdzania czgsci lub catosci efektow
uczenia si¢ nabytych przez zainteresowanych na drodze nieformalnej i pozaformalnej,
a takze okreslanie $ciezki rozwoju zawodowego, ktora w konsekwencji pozwoli
zainteresowanemu na formalne potwierdzenie wybranych efektow uczenia sig

(kwalifikacja formalna).

§2

ACDIPKZ jest odpowiedzialne za:

1.

opracowywanie i udostepnianie informacji dydaktycznych i zawodowych dotyczacych
mozliwosci potwierdzenia efektow uczenia si¢ w Panstwowej Wyzszej Szkole
Zawodowej w Elblagu,

opracowywanie procedur, metod i wzoréw dokumentow niezbednych do prowadzenia
procesu potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych na drodze nieformalnej
| pozaformalnej,

wilaczenie pracodawcow, kadry kierowniczej i instytucji regionalnych do systemu

doradztwa edukacyjnego w regionie.

§3

W ramach ACDIPKZ funkcjonuja:

1)
2)
3)
4)

Uczelniana Komisja Certyfikacyjna,

Koordynator Uczelniany,

Koordynatorzy Instytutowi (po jednym Koordynatorze na Instytut),
Instytutowe Zespoty Konsultantow (po jednym Zespole na Instytut).
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§4
1. Cztonkéw Uczelnianej Komisji Certyfikacyjnej, Koordynatora Uczelnianego ACDIPKZ

powotuje Rektor.
2. Koordynatorow Instytutowych oraz Instytutowe Zespoty Konsultantow powotuja

odpowiedni Dyrektorzy Instytutoéw po konsultacji z Prorektorem ds. Ksztatcenia.

§5

Uczelniana Komisja Certyfikacyjna podejmuje decyzje w drodze glosowania, wigkszoscia
glosow, w obecno$ci co najmniej potowy ustalonej liczby cztonkéw Komisji. W przypadku

réownej liczby glosoéw rozstrzyga glos Przewodniczacego Komisji.

§6
1. Koordynator Uczelniany kieruje ACDIPKZ i bezposrednio podlega Prorektorowi

ds. Ksztatcenia.

2. Koordynator Uczelniany petni role wstgpnego doradcy wobec Wnioskodawcow
ubiegajacych si¢ 0 wszczegcie procesu potwierdzenia efektow uczenia sig.

3. Koordynator Instytutowy kieruje pracami Instytutowego Zespolu Konsultantow
1 wspolpracuje z Zastgpca Dyrektora Instytutu ds. Ksztalcenia.

4. Koordynator Instytutowy udziela konsultacji, porad w sprawie ustalania indywidualnej
(dla kandydata) S$ciezki podnoszenia kwalifikacji 1 kompetencji zawodowych poza

procedura potwierdzania efektow uczenia sig.

§7
1. W skiad Instytutowych Zespotéw Konsultantow sa powolywani pracownicy dydaktyczni

i naukowo-dydaktyczni Instytutow oraz moga by¢é powolywani eksperci zewngtrzni
posiadajacy wysokie kwalifikacje specjalistyczne, zwani dalej Konsultantami
Zewngtrznymi.

2. Konsultantow Zewngtrznych powoluje Rektor na wniosek Koordynatora Instytutowego.

3. Instytutowy Zespdt Konsultantow odpowiada za analiz¢ wnioskéw przedstawionych
przez Wnioskodawcow o potwierdzanie efektow uczenia si¢ nabytych na drodze
nieformalnej 1 pozaformalnej 1 jest zobowigzany do odbywania spotkan, indywidualnych
badz grupowych z Wnioskodawcami.

4. Posiedzenia Instytutowych Zespotow Konsultantoéw odbywaja Si¢ w terminach i zgodnie

z porzadkiem obrad ustalonym przez Koordynatora Instytutowego.
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§8

Konsultanci Instytutowi z poszczegdlnych kierunkow ksztatcenia sa zobowiazani do udziatu
I odpowiadaja za analiz¢ merytoryczna przedstawionych wnioskow do procesu potwierdzania
efektow uczenia si¢, uwzgledniajacych doswiadczenie zawodowe lub inne formy
ksztalcenia/uczenia si¢ (nieformalne/pozaformalne).

§9
Obstuge kancelaryjno — administracyjna Koordynatora Uczelnianego, Uczelnianej Komisji
Certyfikacyjnej prowadzi Sekretariat Prorektorow, zas Koordynatoréw Instytutowych

1 Instytutowych Zespotow Konsultantow prowadza odpowiednie dziekanaty instytutowe.

§ 10
Dokumentacja procesu potwierdzenia efektow wuczenia si¢ na drodze nieformalnej

i pozaformalnej stanowi czg$¢ akt osobowych studenta.

§11
Procedury realizowane w ACDiPKZ sa objgte Wewngtrznym Systemem Zapewnienia Jakos$ci

Ksztalcenia.



